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Word	jij	onze	nieuwe	collega?
Ben	jij	een	geboren	coach	en	een	gedreven	innovator?	Droom	je	van	zorg	op	maat	en	combineer	je	dat	met
een	scherp	financieel	inzicht?	Wil	je	je	engageren	binnen	een	katholieke	organisatie	en	mee	vorm	geven	aan
de	toekomst	van	de	zorg?	Dan	is	deze	vacature	vast	iets	voor	jou!

Wij	zoeken	een	directeur	die	de	eindverantwoordelijkheid	opneemt	voor	de	werking	en	verdere	ontwikkeling	van
de	verschillende	dienstverleningen	binnen	één	van	onze	regio's.	Elke	regio	omvat	een	breed	aanbod	van	zorg	en
dienstverlening	(waaronder	woonzorgcentra,	dagcentra,	lokale	dienstencentra,	assistentiewoningen,	kortverblijf,
thuisverpleging,	gezinszorg,	maaltijden	aan	huis	en	dienstencheques).

Je	bouwt	aan	een	warme	en	professionele	organisatiecultuur	waarin	de	waarden	uit	onze	missie	en	visie
centraal	staan.	Als	aanspreekpunt	voor	de	verantwoordelijken	van	de	verschillende	dienstverleningen	ben	je
een	bezielende	en	coachende	leidinggevende	die	anderen	inspireert	om	zorg	te	bieden	die	écht	aansluit	bij	de
noden	en	wensen	van	onze	zorgvragers.

Je	vertaalt	de	strategische	beslissingen	naar	concrete	plannen	en	initiatieven	in	jouw	regio.	Je	coördineert	en
ontwikkelt	de	verschillende	diensten,	stimuleert	innovatie,	volgt	de	uitvoering	van	processen	op	en	stuurt	bij
waar	nodig.

Je	bent	verantwoordelijk	voor	het	financieel	beleid.	Je	stelt	de	begroting	op,	volgt	de	resultaten	doorheen	het
jaar	op	en	bewaakt	zo	een	efficiënte	inzet	van	de	beschikbare	middelen.

Je	realiseert	onze	visie	op	zorg	en	bouwt	het	zorgaanbod	in	de	regio	verder	uit.	Je	vertegenwoordigt	de
organisatie	in	diverse	externe	samenwerkingen	en	partnerschappen.

Je	bent	lid	van	het	directiecollege	waar	je	mee	beslissingen	maakt	en	verantwoordelijkheid	opneemt	voor	de
volledige	organisatie.

Kortom,	je	combineert	visie	en	leiderschap	met	een	coachende	en	resultaatsgerichte	aanpak	en	bouwt	zo	mee
aan	een	toekomstgerichte	en	kwaliteitsvolle	organisatie.

Binnen	jouw	traject	tot	directeur	bieden	we	de	nodige	ondersteuning	en	investeren	we	samen	in	opleiding	om	je
kennis	en	vaardigheden	te	versterken.	Voordat	je	effectief	als	directeur	aan	de	slag	gaat,	start	je	als
projectcoördinator	studiedienst	op	de	centrale	diensten	op	de	hoofdzetel	in	Ruiselede.	Tijdens	deze
inwerkingsperiode	maak	je	kennis	met	de	structuur	en	werking	van	de	organisatie.	Voor	je	zelfstandig	de	rol	van
directeur	opneemt,	voorzien	we	een	uitgebreide	overgangsperiode	waarin	kennis	en	verantwoordelijkheden
zorgvuldig	worden	overgedragen.

Spreekt	deze	uitdaging	je	aan	en	wil	je	mee	bouwen	aan	warme	en	kwaliteitsvolle	zorg	en	dienstverlening?	Bezorg
ons	dan	graag	jouw	kandidatuur!

Wat	wordt	er	van	jou	verwacht?
Kennis	en	vaardigheden:

Je	hebt	een	masterdiploma	of	een	bachelordiploma	én	15	jaar	werkervaring	waarvan	minstens	5	jaar	in	een
leidinggevende	functie	met	strategische	verantwoordelijkheid.

Je	hebt	ervaring	in	leidinggeven,	coachen	en	management.

Je	hebt	een	strategische	visie	en	weet	hoe	je	een	missie	en	visie	implementeert.

Je	bent	bij	voorkeur	op	de	hoogte	van	de	wetgeving	en	trends	binnen	de	sector.

Persoonlijkheid



Je	verbindt	je	aan	de	toekomstvisie	van	Curando	en	zet	je	engagement	en	gedrevenheid	in	voor	dit	grotere
geheel.	Je	werkt	verder	in	de	geest	van	de	stichtende	congregatie.

Je	hebt	een	breed	interesseveld	en	bent	uitgesproken	leergierig.

Je	gaat	correct	om	met	de	autonomie	en	verantwoordelijkheden	horend	bij	jouw	functie	en	schat	goed	in
wanneer	overleg	en	samenwerking	een	toegevoegde	waarde	is.

Als	christelijk	geïnspireerde	organisatie	vinden	we	het	belangrijk	dat	je	open	staat	voor	zingeving,	je	wil
werken	vanuit	de	sociale	leer	van	de	Kerk.

Wat	bieden	wij	jou	aan?
Contract	van	onbepaalde	duur

Voltijdse	jobtime	(38u/week)

Datum	indiensttreding	in	onderling	te	bepalen

Verloning	volgens	de	sectorale	barema's	en	extralegale	voordelen	(forfaitaire	onkostenvergoeding,
maaltijdcheques	(€7)	en	groepsverzekering)

Smartphone	met	abonnement,	laptop	en	mogelijkheid	tot	bedrijfswagen

Overname	van	relevante	anciënniteit

Aangename	werksfeer	in	een	groeiende	organisatie

Innovatieve	werkomgeving

Voor	vragen	of	inlichtingen	kan	je	terecht	bij	Heleen	Debaeke,	directeur	mens	en	cultuur
(heleen.debaeke@curando.be	of	0474	87	19	15).

Mis	deze	kans	niet	en	solliciteer	ten	laatste	op	19	april	2026.

Weerhouden	kandidaten	nodigen	we	uit	voor	een	verkennend	gesprek.	De	verdere	procedure	bestaat	uit	een
selectiegesprek	en	assessment.

We	garanderen	absolute	discretie	bij	de	behandeling	van	jouw	sollicitatie.	

http://www.curando.be

http://www.curando.be/

