
Curando	–	Diensthoofd	woonzorg	-	Curando	(Heestert,
Waregem	en	Helkijn)

Word	jij	onze	nieuwe	collega?
Ben	jij	een	inspirerende	leider	met	een	hart	voor	ouderenzorg	en	ben	je	klaar	voor	een	nieuwe	uitdaging?
Krijg	je	energie	van	het	coachen	van	mensen	én	van	het	bouwen	aan	kwaliteitsvolle,	persoonsgerichte	zorg?
Wil	je	samen	met	je	teams	en	collega’s	het	verschil	maken	voor	bewoners?	Dan	is	deze	vacature	iets	voor
jou!

Als	diensthoofd	woonzorg	neem	je	een	sleutelrol	op	binnen	onze	werking.	Je	bent	verantwoordelijk	voor	de
coördinatie	van	geïntegreerde	zorg	voor	de	bewoners	van	WZC	Marialove	in	Heestert,	WZC	De	Karmel	in
Waregem	en	WZC	Sint-Jan	Baptist	in	Helkijn.	Daarbij	combineer	je	een	sterke	voeling	met	de	dagelijkse	werking
met	een	brede	blik	op	de	kwaliteit	van	zorg,	het	medewerkersbeleid	en	onze	visie	op	wonen	en	leven.

Je	geeft	leiding	aan	de	teamcoördinatoren	en	coacht	hen	in	hun	dagelijkse	werking.	Je	helpt	hen	richting	te
geven	aan	hun	teams	en	ondersteunt	hen	bij	uitdagingen	en	beslissingen.

Je	bouwt	mee	aan	sterke	zorgteams.	Je	hebt	aandacht	voor	coaching,	ontwikkeling	en	een	positieve
werkomgeving.	Daarnaast	waak	je	over	een	efficiënte	personeelsbezetting	en	-planning	en	coördineer	je	de
instroom	van	nieuwe	medewerkers.

Je	bewaakt	de	kwaliteit	en	continuïteit	van	de	zorgverlening	en	zorgt	ervoor	dat	onze	visie	op
persoonsgerichte	zorg	in	de	dagelijkse	praktijk	voelbaar	is.	Je	volgt	zorgprocessen,	kwaliteitsdoelstellingen
en	verbeteracties	op	en	stuurt	bij	waar	nodig.	Ook	klachten,	incidenten	en	signalen	van	bewoners	en	familie
neem	je	mee	om	onze	werking	voortdurend	te	verbeteren.

Je	denkt	mee	na	over	het	woonzorgbeleid	en	adviseert	de	directie	hierover.	Samen	met	de	andere
diensthoofden	en	verantwoordelijken	geef	je	mee	vorm	aan	het	beleid	en	vertaal	je	nieuwe	ontwikkelingen	en
keuzes	naar	de	werkvloer.

Je	werkt	hiervoor	intensief	samen	met	het	adjunct	diensthoofd	woonzorg.	Je	werkt	ook	nauw	samen	met	de	andere
verantwoordelijken	en	de	directeur	aan	het	algemeen	beleid.	Je	rapporteert	rechtstreeks	aan	de	directeur.

Voel	je	het	al	kriebelen	om	deel	uit	te	maken	van	ons	team?	Bezorg	ons	dan	snel	jouw	gegevens!

Wat	wordt	er	van	jou	verwacht?
Kennis	en	vaardigheden:

Je	hebt	minstens	een	bachelordiploma	of	bent	gelijkwaardig	door	ervaring.	Deze	gelijkwaardigheid	wordt	via
gestandaardiseerde	testen	geëvalueerd.	Een	masterdiploma	is	een	troef.

Je	hebt	affiniteit	met	de	ouderenzorg	en	met	kwaliteitsbeleid.

Je	bezit	een	basiskennis	van	MS	Office	en	leert	vlot	werken	met	nieuwe	software.

Persoonlijkheid:

Je	bent	een	coachende	en	verbindende	leider	die	waar	nodig	besluitvaardig	kan	optreden.

Je	bent	sterk	in	plannen,	organiseren	en	samenwerken.

Je	bent	flexibel	en	kan	vlot	schakelen	bij	snel	veranderende	omstandigheden

Je	legt	en	onderhoudt	vlot	contacten,	zowel	intern	als	extern.

Als	christelijk	geïnspireerde	organisatie	vinden	we	het	belangrijk	dat	je	open	staat	voor	zingeving.



Wat	bieden	wij	jou	aan?
Contract	van	onbepaalde	duur

Voltijdse	jobtime	(38u/week)

Startdatum	is	bespreekbaar

Aantrekkelijk	verloningspakket	met	maaltijdcheques	en	eindejaarspremie

Smartphone	(incl.	abonnement)	en	laptop	(ook	voor	privégebruik)

Overname	van	relevante	anciënniteit	

Uitdagende	functie	met	impact	en	ruimte	voor	initiatief

Diverse	personeelsvoordelen

Aangename	werksfeer	waar	de	nadruk	op	warme	en	persoonsgerichte	zorg	ligt,	zowel	voor	bewoners	als
voor	medewerkers	

Tewerkstelling	in	een	groeiende	vzw	met	doorgroeimogelijkheden	binnen	verschillende	zorgvormen	

Innovatieve	werkomgeving

Heb	je	nog	vragen	over	deze	vacature?	Neem	contact	op	met	Karolin	Vannieuwenhuyse,	zonedirecteur
(karolin.vannieuwenhuyse@curando.be	of	0478	99	53	22).

Mis	deze	kans	niet	en	bezorg	je	CV	en	motivatiebrief	ten	laatste	op	25	oktober	2026	aan	Karolin
Vannieuwenhuyse.

http://www.curando.be

http://www.curando.be/

